
 

 

 

 

 2/2024 –מכרז מס'                 
 פקח/ית סביבתי/ת לנושא הפסולת החקלאית  דרוש/ה

 4328תקופת העסקה מוגבלת בהתאם לקבוע בהחלטת ממשלה 
 

 נפת אשקלון. -באיגוד ערים לאיכות הסביבה לתחום הפסולת החקלאיתת סביבתי/ת י/: פקחהמשרה תיאור     
 

 38-35הנדסאים  /38-35מח"ר  /8-5: מינהלי דרגת המשרה ודירוגה      
 

 משרה מלאה. :היקף העסקה      
 

 : מנכ"לית האיגודכפיפות
 

 : העבודה בכל הרשויות האיגוד ובמשרדי האיגוד הנמצאים באשקלון.מקום העבודה
 

 תיאור התפקיד:

ת לכלרבות פסולת מוש ,והתקנות בנושאי איכות סביבה ככלל ופסולת חקלאית בפרט ואכיפת החוקיםפיקוח  •
 בשטחים פתוחים, שריפת פסולת, אירוע סביבה חריגים ועוד.

 מתן קנסות וברירות משפט. •
 תיעוד עבירות איכות הסביבה בתחומי האיגוד, לרבות כתיבת דוחות מפורטים. •
 האיגוד, לאיתור מפגעים סביבתיים ואיתור הגורמים הרלבנטיים למפגע.ביצוע סיורים מרובים בשטחי  •
 .אחריות על דגימות ובדיקות מעבדה לניטור וקשר שוטף עם מעבדות בתחומי העיסוק הרלוונטיים •
 תוך שילוב עם עבודת צוות כשנדרש.  האיגודמרובה מול גורמים מגוונים במרחב  עצמאיתשילוב בין עבודת שטח  •
 .גופי החירום ויכולת עבודה מאומצת בשעות לא שגרתיות קיום קשר עם •
שותפ/ה בישיבות פנים ארגוניות וישיבות חוץ לרבות עבודה מול יועצי האיגוד, מעבדות לבדיקה, דיגום והסמכה,  •

 מועצות מקומיות ואזוריות, רגולטור, תאגידים, משטרת ישראל.
הרלבנטיים על אופן איסוף ושינוע  לגורמיםת והפצה מערך פסולת חקלאי תסיוע בהכנת מערכי הסברה מול מנהל •

 של פסולת חקלאית. כמקובל
  שפט.איסוף חומר ראיות, לצורך הגשת תביעות משפטיות ומתן עדות בבתי המ •
 קבלות באיגוד.תמענה לפניות ציבור הממתן  •
 סיוע בחירום לפעילות האיגוד.ו סביבהביצוע כוננות  •
 ע"י הממונה. ביצוע משימות נוספות ככול שידרשו •
 מאומצת גם בשעות לא שגרתיות.  עבודה •

 דרישות התפקיד:

 השכלה:

 תעודת בגרות מלאה. •

בעל תואר אקדמאי שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה או  -אקדמאית  לבעלי השכלהיתרון 
איכות הסביבה,  שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ באחד מהתחומים הבאים: מדעי 

החיים או תכנון סביבה, גיאוגרפיה, כמיה, חקלאות, הנדסת סביבה, הנדסה חקלאית, הנדסה כימית, הנדסת מכונות, 
לחוק  15או הנדסה אזרחית או: בעל תעודת הנדסאי שנרכשה במכללה טכנולוגית מוכרת כמשמעותה בסעיף 

 ת הסמכה באחד מהתחומים המוזכרים לעיל.או שקיבל הכרה מוועד 2012 -ההנדסאים והטכנאים, תשע"ג

סיום הקורס בהצלחה מהווה תנאי להמשך  – פקחי סביבהעובד שייבחר יידרש לסיים בהצלחה לאחר הגיוס קורס  •
 העסקה בתפקיד.    
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בתחום הסמכויות שיהיו נתונות לו בהתאם לחוק הרשויות הפקח יחויב לסיים בהצלחה הכשרה מתאימה  •
סמכויות פקחים(, כפי שהורה השר בהסכמת השר לביטחון פנים, ולפי החיקוק שעל  –סביבתית המקומיות )אכיפה 

 ביצועו הוא יפקח, כפי שהורה השר בהסכמת השר הממונה על אותו חיקוק.
להעסקתו כי אינה מתנגדת  איגוד עריםחודשים מפניית  3משטרת ישראל הודיעה בתוך  העדר רישום פלילי: •

 יבור, לרבות בשל עברו הפלילי.הצ מטעמים של ביטחון
 חובה. – רישיון נהיגה •
 בעל כשירות רפואית מתאימה וכושר גופני מתאים לתפקידי אכיפה. •

 :כישורים אישיים

כושר עבודה בצוות, יוזמה אישית, יכולת ארגון, תכנון ותאום, יכולת קבלת החלטות, כושר ניהול מו"מ,  •
 ולהניע אנשים, יכולת להוביל תכוניות ופרויקטים.נשיאה באחריות, יכולת לרתום   סמכותיות

 דרישות נוספות:
 , ידיעת חוקי איכות הסביבהבתחום הפיקוח הסביבתי עדיפות לבעלי ניסיון מקצועי •
 .מאשור על פי כל דיןעדיפות למועמד אשר הוסמך לקורס פיקוח סביבתי  •
 למועמד אשר הוסמך למפקח רישוי עסקים.עדיפות  •
 ר הוסמך להטסת כטב"ם ומטיסי רחפנים.עדיפות למועמד אש •
 .ידע בעבודה עם מחשב •
 .יכולת עבודה בשעות גמישות •
 העדר רישום פלילי. •

 .משמעת עצמית גבוהה ובריאות תקינה לעבודה בתנאי לחץ ועבודת שטח •
 אסרטיביות, יכולת עבודה מול אנשים ופתירת דילמות ומצבים רגישים בזמן אמת. •
, ייצוגיות, יוזמה, יכולת עבודה טובהתקשורת בינאישית ויחסי אנוש ברמה  ,ברמה גבוההכושר ביטוי בכתב ובעל פה  •

 .תיכולת עבודה בסביבה ממוחשבו בצוות, אחראיות

 
 הערות:

בכל מקום בו מפורט תיאור תפקידים בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה. הזדמנות שווה ניתנת לאישה ולגבר, בעלי  .1
 להתמודדות על אותה משרה.כישורים מתאימים 

מועמד/ת שימצא/שתימצא מתאים/מתאימה למלא המשרה המוכרזת, אפשר שיידרש/שתידרש לעבור תהליך  .2
 מיון/מבחן התאמה.

מינוי המועמד/ת יהיה בכפוף להיעדר ניגוד עניינים בין מילוי התפקיד ע"י המועמד/ת לבין ענייניו/ענייניה האחרים  .3
 בי משפחה; בהתאם להוראות הדין, הנחיות וחוזרי מנכ"ל של משרד הפנים.ובכפוף לסייגים להעסקת קרו

 2011/2לפי נוהל לבדיקה ומניעת ניגוד עניינים עובדי הרשויות המקומיות ) פורסם בחוזר מנכ"ל משרד הפנים מס' 
אלון ( על המועמד שייבחר למשרה המשרות המפורטות בנוהל למלא ש 2011באפריל  5ביום א' בניסן התשע"א, 

לאיתור חשש לניגוד עניינים ולערוך הסדר למניעת ניגוד עניינים אם יידרש וזאת כתנאי לכניסתו לתפקיד, בהתאם 
 להוראות הנוהל.

מועמד/ת העונה על הדרישות הנ"ל מוזמן/ת לפנות בכתב למשרדי האיגוד בצרוף קורות חיים, תעודות המעידות על 

 . www.e-a.org.ilניסיון בעבודה ושאלון למועמד הנמצא באתר האיגוד שכתובתו:  על   ואישורים המעידיםהשכלה 

 sagit@e-a.org.ilבקשות למכרז יש להגיש בדוא"ל לכתובת: 

 , 7859323אשקלון מיקוד  5מרכז אביאל קומה או למשרדי האיגוד בכתובת:                
 

 .15:00תשפ"ד בשעה הבאלול  זט' – 20249.19.,  הלא יאוחר מיום 
         

                                                                                                               
 ,בכבוד רב                                                                                                               

 
 ראש העיר אשקלון   תומר גלאם, יו"ר האיגוד ו                                                                                                              

http://www.e-a.org.il/

